DBU’S LOVE

Almindelige bestemmelser

EN DEL AF NOGET STORRE

§1 Unionen og dens formal
1.1 Unionens navn er Dansk Boldspil-Union (DBU). -
| Dansk Baldspil-Union
. . . Fodboidens Hus
1.2 DBUs hovedszede er beliggende i Region Hovedstaden. DBRAILE 1
DK-2605 Brgndby
1.3 DBUs formal er som dansk fodbolds almennyttige enhedsorganisation at repraesentere dansk

Telefon: [+45] 4326 2222

fodbold officielt udadtil samt at fremme og udvikle dansk fodbold bade nationalt og internationalt!
Telefax: [+45] 4326 2245

1.4 Dette formal sgges blandt andet naet ved Danske Bank:

4183-4180211942
e  at udskrive nationale turneringer,

e  atarrangere landskampe,
e  atvaretage uddannelsen af spillere, ledere, dommere ogtraenere,

E-mail: dbu@dbu.dk
www.dbu.dk

e  atudgive love for fodbold og give bindende fortolkninger af.disse.
15 DBU skal i samarbejde og dialog med det omgivende samfund arbejde for

e  at styrke folkesundheden gennem fodbold,

e  at skabe positive forandringer i samifundet ved atfremme fzellesskab og sociale
relationer,

e  at skabe gode rammer for de foreningsfrivillige,

e  atudvikle fodboldens faciliteter,

e  atsikre et godt samspil mellem'bfedden og eliten,

e at fremme fairplay, inklusion‘eg gensidig respekt mellem mennesker, og

e  at holde fodboldenrifor doping, matchfixing og anden usportslig og uetisk adfzerd.

1.6 DBU udgver sit virke udemurimeligiforskelsbehandling i relation til alder, kgn, etnisk oprindelse,
politik, religigsitet ogiseksualitet.

1.7 For DBUs forpligtelsehafter alene DBU med sin formue.

1.8 Uanset formuleringen af bestemmelserne i lovenes §§ 1.4, 3.1, 3.2, 3.6, 3.7, 13.3, 13.5, 13.9, 22.3,
2433, 25.3 0g,29.1 kan kompetencer vedrgrende Herre-DM- og Herre-LP-turneringerne vaere
overdraget fra DBU til Divisionsforeningen i overensstemmelse med aftale af 20. januar 2017
mellem DBU og Divisionsforeningen om overdragelse af kompetence og retten til anvendelse af
réttigheder vedrgrende danmarksmesterskabet i fodbold for herrer og DBU’s landspokalturnering
for herrer fra DBU til Divisionsforeningen.

§2 Nationale og internationale medlemskaber

2.1 Som medlem af det internationale fodboldforbund (FIFA), det europaiske fodboldforbund (UE
FA), og Danmarks ldraets-Forbund (DIF) er DBU, og dermed DBUs medlemmier, jf. § 5.1, og de @vrige
under DBU hgrende organisationer, klubber og tredjemand, jf. § 5.2, samt disses spillere, ledere og
treenere, underkastet de til enhver tid geeldende love, bestemmelser og afggrelser udstedt af de
pagzldende overordnede organisationer samt CAS, jf. § 37, og forpligtiget til at indrette sig i
overensstemmelse hermed.
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Unionens turneringer og kampe

De af DBU udskrevne turneringer er fglgende:

Danmarksturneringen i fodbold (Herre-DM).
Danmarksturneringen i kvindefodbold (Kvinde-DM).
Danmarksserien for herrer (Herre-DS).

DBUs Landspokalturnering for herrer (Herre-LP).

DBUs Landspokalturnering for kvinder (Kvinde-LP).
Danmarksturneringen i herreungdomsfodbold (Ungdoms-DM).
Danmarksturneringen i pigeungdomsfodbold (Pige-DM).

DBUs Landspokalturnering for M +32 (M +32-LP).

DBUs Landspokalturnering for M +40 (M +40-LP).
Danmarksmesterskabet i Futsal (DM i Futsal).
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De af DBU udskrevne turneringer planlaegges, administreres og afvikles efter de til efthver tid
geeldende turneringsordninger og de af bestyrelsen vedtagne turneringspropositioner. samt
supplerende bestemmelser. Bestyrelsen kan uddelegere en eller flere af turnefingerne til en'under
DBU hgrende organisation til gennemfgrelse.

Som spilleregler for fodbold i DBU og de under DBU hgrende organisationers regi gaelder de af The
International Football Association Board til enhver tid vedtagne love forfodbeld med tilhgrende
internationale afggrelser.

DBU skal skriftligt meddele alle de under DBU hgrende organisationer, klubber og tredjemaend
enhver forandring i spillereglerne tillige med det tidspunkt, fra hvilket forandringen traeder i kraft.

De under DBU hgrende klubber og tredjemaend {(og disses spillefe, ledere og traenere) er
berettigede til at deltage i de af lokalunionerne,\DBU, UEFA og FIFA udskrevne turneringer og
kampe, i den udstraekning klubben eller defr pageeldende tredjemand (eller vedkommende
enkeltperson) ikke er udelukket herfra ved'en beslutning herom truffet i overensstemmelse med
lovene for den pageeldende lokalunion, BBU, UEFA eller FIFA eller i henhold til propositionerne og
gvrige bestemmelser for de pagaldende,turneringer og kampe.

Deltagelse i Herre-DMs gverste rackke enbetinget af, at klubben eller en med klubben i
overensstemmelse med DBUs love, §17.4, stk. 2, forbundet tredjemand er i besiddelse af en af
DBU udstedt klublicensyProceduren'for og kravene til opnaelse og bevarelse af en sadan licens er
fastsat af DBUs bestyrelsetidet af DBU udarbejdede regelsaet "Manual for Superligaen".

Deltagelse i Herre=DMsynaestgverste raekke er betinget af, at klubben eller en med klubben i
overensstemmelse med DBUs love, § 17.4, stk. 2, forbundet tredjemand er i besiddelse af en af
DBU udstedt klublicens."Proceduren for og kravene til opnaelse og bevarelse af en sadan licens er
fastsat'af DBUs\bestyrelse i det af DBU udarbejdede regelsaet "Manual for 1. division".

Deltagelse i Kvinde-DMs gverste raekke er betinget af, at klubben eller en med klubben i
overensstemmelse med DBUs love, § 17.4, stk. 2, forbundet tredjemand er i besiddelse af en af
DBU'udstedt klublicens. Proceduren for og kravene til opnaelse og bevarelse af en sadan licens er
fastsat af DBUs bestyrelse i det af DBU udarbejdede regelszt "Manual for elitedivisionen i Kvinde-
DMm".
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@vrige turneringer og kampe

DBUs medlemmer og de gvrige under DBU hgrende organisationer, klubber og tredjemand (og
disse spillere, ledere og treenere) ma ikke uden forudgaende godkendelse fra DBU arrangere,
deltage i eller yde bistand til andre turneringer og kampe end de officielle turneringer og kampe,
der er navnti § 3.5.

Alle henvendelser og ansggninger fra de under DBU hgrende klubber og tredjemaend til DBU samt
alle henvendelser fra DBU til klubberne og de pagaeldende tredjemand skal fremsendes i kopi til
vedkommende lokalunion. Lokalunionen skal, om den selv gnsker det eller det gnskes af blot den
ene part i sagen, have lejlighed til at fremsaette udtalelse i alle sager med undtagelse af sager, der
vedrgrer de i § 3.1 omtalte turneringer.

Uanset reglen i § 4.1 skal der dog ikke ansgges om DBUs forudgaende godkendelse af fglgénde:

1.Turneringer mellem hold fra de under DBU hgrende klubber eller tredjemaend’sommer- og
vinterpauserne for de officielle turneringer, der er navnt i § 3.5, nar turneringen opfylder
fglgende kriterier:

e  Kampene i turneringen overholder den af DBU anbefalede spilleform Jog kraviil
banestgrrelse for den pagaldende aldersgruppe.

e  Etdeltagende hold skal besta af spillere fra den deltagende klub, eventuelt suppleret med
gaestespillere

o  Turneringen ma ikke kollidere med en turnering i regiaf\DBU eller'en eller flere
lokalunioner.

2. Enkeltstaende traeningskampe mellem hold fra de'under DBU hgrende klubber eller
tredjemaend.

3. Enkeltstaende velggrenheds-, jubile&gums- eller andre tilsvarende privatkampe mellem hold
fra en under DBU hgrende organisationpklub ellerntredjemand og med deltagelse hovedsagelig
af disses egne spillere, ledere og trehere, har fortjenesten fra arrangementet skal tilfalde en
eller flere at de under DBU h@rende organisationer, klubber eller tredjemaend eller en af DBU
anerkendt organisation.

4. Enkeltpersoners deltagelse.i turneringer eller kampe mellem rene skolehold, militeerhold og
firmahold.

Hvis der i de af §4.3,'nr. 1-3, omfattede privatkampe eller i privatkampe godkendt efter § 4.1
gnskes benyttet spillerepsom er spilleberettigede andetsteds end hos deltagerne selv, ma skriftlig
tilladelse fgrstindhentes fra den eller de pageeldende klubber eller tredjemaend.

DBUs administrerende direktgr fastsaetter passende frister for indsendelse og nermere
retningslinjer for behandling af ansggninger om godkendelse i henhold til § 4.1. Bestyrelsen
fastsaetter hvilke gebyrer, der skal betales ved indsendelse af ansggninger.

Overtredelse af disse bestemmelser kan medfgre udelukkelse, og det pahviler lokalunionerne at
indberette alle overtraedelser, som matte komme til deres kendskab.



DBUs medlemmer og organer
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Unionens medlemmer og gvrige organisationer, klubber og tredjemaend og disses regelsaet

Medlemmer af DBU er fglgende organisationer:

e  Foreningen af Lokalunioner i Danmark (FLU).
e  Foreningen af Divisionsklubber i Danmark (Divisionsforeningen).

De gvrige under DBU hgrende organisationer, klubber og tredjemaend er:

Lokalunionerne, dvs.

. DBU Bornholm,

o DBU Fyn,

e DBU Jylland,

. DBU Kgbenhavn,

e  DBU Lolland-Falster og
e DBU Sjelland.

Alle klubber, som er medlem af en af de i § 5.2.1 navnte lokalunionerog underlagt vedkommende
lokalunions love og @gvrige bestemmelser.

Alle tredjemaend, som i medfgr af § 17.4, nr. 2, har faet.en klubs tilladelse til at drive
kontraktfodbold stillet til radighed

De i § 5.2.1 naevnte lokalunioner udskriver, planleegger og gennemfgrer i deres respektive omrader
de lokale og regionale turneringer og kampe, som de anser for hensigtsmaessige. Lokalunionerne
fastsaetter, pa omrader hvor, der ikke er feellessegler,jf. § 13.7, supplerende lokale regler,
propositioner og gvrige bestemmelser, sem kraeves for turneringernes og kampenes behgrige
afvikling.

Lokalunionernes bestyrelser kan, hvis dexanser det for hensigtsmaessigt, fastsaette regler om
gebyrer for sagers behandling.

Hvis en lokalunion gnsker‘en saerregel, der ikke er i overensstemmelse med faellesreglementet, skal
denne godkendés af DBUs bestyrelse.

Medlemmernes og de,gvrige under DBU hgrende organisationers, klubbers og tredjemaends love
og virksomhed'ma i intet tilfaelde stride mod de love og bestemmelser, som er naevnti § 2.1 0g §
3.3,eller mod'BBUsflove og gvrige geeldende bestemmelser.

Ethvert medlem og enhver af de gvrige under DBU hgrende organisationer, klubber og tredjemaend
er efterpakrav fra DBU forpligtet til at bringe en eventuel modstrid af den i § 5.6 naevnte art til
ophar ved fgrst givne lejlighed efter pakravets modtagelse. Pakravet skal vaere skriftligt og
indeholde en nermere angivelse af det eller de forhold, som patales. Pakravet er endeligt,
medmindre det indbringes skriftligt for Fodboldens Appelinstans inden 2 uger efter dets
modtagelse, hvilket skal fremga af pakravet. Appelinstansens afggrelse af en anke over et pakrav er
endelig, jf. § 32.2.
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DBUs organer

DBUs organer er fglgende:

Repraesentantskabet jf. §§ 7-12.

Bestyrelsen, jf. §§ 13-14.

@konomi- og aflpnningsudvalget, jf. §§ 15-16.
Administrerende direktgr, jf. § 17.
Revisionen, jf. § 18.

Fodboldens Appelinstans, jf. §§ 19-20 og §§ 31-32.
Fodboldens disciplinaerinstans jf. § 21.
Udvalget for professionel fodbold, jf. § 22.
Breddeudvalget, jf. § 23.

Licensudvalget, jf. § 24.

Licensappeludvalget, jf. § 25.
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DBUs repraesentantskab
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7.1
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7.4
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Reprasentantskabets kompetence

Repraesentantskabet, der bestar af 145 repraesentanter, er DBUs hgjeste myndighed, og dets
afggrelser er endelige.

Til brug ved anvendelsen af begrebet “amatgr” i DBUs love og gvrige bestemmelser vedtager
repraesentantskabet et regelsaet (amatgrbestemmelSer fer fodbold), der angiver, inden for hvilke
naermere gkonomiske rammer spillere og traenere kan virkessompamatgrer.

Zndringer af disse loves §§ 7.3-7.7 og § 388amt beslutning'om optagelse af nye medlemmer og
generelle strukturelle omlaegninger af DBUs medlemskreds kan kun vedtages pa et ordinaert
repraesentantskabsmgde, hvortil det sSamledelrepraesentantskab har veeret indkaldt med mindst 3
ugers varsel, nar mindst 2/3 af repraesentantskabets medlemmer er til stede og nar mindst 3/4 af
de repraesenterede stemmer fof forslaget:

Zndringer af disse love i gvfigt kan kun vedtages pa et ordinzert repraesentantskabsmgde hvortil
det samlede reprasentantskabhamvaeret indkaldt med mindst 3 ugers varsel, nar mindst 2/3 af
repraesentantskabets medlemmerer til stede og ved simpelt stemmeflertal.

Zndringer af gurneringsordningerne i propositionernes kapitel 3 for Herre-DM, Kvinde-DM, Herre-
DS, Herre-LP.og Kvinde-LP%an kun vedtages efter reglerne i § 7.3. | en periode, som udlgber den
30. juni2028, udgver bestyrelsen dog denne kompetence. Ved periodens udlgb tilbagefgres
kompetencenitil repraesentantskabet, medmindre repraesentantskabet inden periodens udlgb har
fotleengetiperioden eller gjort placeringen af kompetencen permanent under iagttagelse af § 7.3.
Bestyrélsen kan overdrage denne kompetence til Divisionsforeningen.

Denne bestemmelse i § 7.5 kan andres af repraesentantskabet efter reglerne i § 7.3, dog tidligst
medyvirkning fra 1. juli 2028.

Repraesentantskabet kan efter reglerne i § 7.3 beslutte at palaegge DBU’s bestyrelse at opsige en
overdragelsesaftale med Divisionsforeningen for sa vidt angar den i 1. pkt. naevnte kompetence til
at fastsaette sendringer af turneringsordningerne, dog med respekt af opsigelsesbestemmelserne i
denne aftale.

Tilbagefgres kompetencen til reprasentantskabet, vil repraesentantskabet pa sit fgrste ordinaere
mgde herefter ved simpelt flertal kunne traeffe beslutninger om a&ndringer af
turneringsordningerne. Efterfglgende vil 2endringer af turneringsordningerne kun kunne vedtages,
nar mindst 2/3 af repraesentantskabets medlemmer er til stede, og nar mindst 3/4 af de
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reprasenterede stemmer for forslaget. £ndringer af turneringsordninger kan kun traede i kraft én
gang om aret, med virkning fra férstkommende turneringsstart.

Zndringer af amatgrbestemmelserne kan kun vedtages pa et ordinzert reprasentantskabsmgde,
hvortil det samlede repraesentantskab har vaeret indkaldt med mindst 3 ugers varsel, nar mindst
2/3 af repraesentantskabets medlemmer er til stede og nar mindst 2/3 af de repraesenterede
stemmer for forslaget.

Er der pa et ordinzert reprasentantskabsmgde faerre end 2/3 af reprasentantskabets medlemmer
til stede sammenkaldes et nyt mgde med 1 maneds varsel, hvor en afggrelse kan treeffes med
ovennavnte kvalificerede majoritet uden hensyn til de mgdendes antal.

Reprasentantskabets sammenszetning

DBUs ansatte kan ikke have sade i repraesentantskabet.

DBUs til enhver tid veerende formand og de to naestformaend er fgdte medlemmer af
reprasentantskabet.

Lokalunionerne vealger tilsammen 78 reprasentanter som fglger:

Hver lokalunion vaelger 3 repraesentanter.

Herudover vaelger lokalunionerne tilsammen i alt 60 yderligere repraesentanter, der fordeles
mellem og veelges af de enkelte lokalunioner i forholdrtil antallet af aktive medlemmer i de enkelte
lokalunioners medlemsklubber i henhold til DIFs seneste officielle medlemsopggrelse.

De enkelte lokalunioners valg af repraesentantersker i overensstemmelse med de pagseldende
lokalunioners egne love.

Klubberne vealger tilsammen 64 repraesentanter, som fglger:

De klubber, der selv eller via en tredjemandisom naevnt i § 17.4, nr. 2, deltager i Herre-DM
turneringens divisioner ellerii,en hgjere raekke (herefter kaldet »divisionsklubber»), veelger pa
felgende made 48 repreesentanterfordelt med 16 reprasentanter i hver af de 3 raekker:

De divisionsklubberader deltager i Herre-DM turneringens gverste raekke, vaelger hver en
repraesentantifra’den pagaeldende klub, idet de klubber, der efter afslutningen at
efterdrsturneringen‘er placeret gverst, hver veelger yderligere en repraesentant, sa det det samlede
antal repraesentanter udggr 16.

Dé divisionsklubber, der deltager i Herre-DM turneringens naestgverste raekke, veelger hver en
reprasentantfra den pagaeldende klub, idet de klubber, der efter afslutningen af
efterarsturneringen er placeret gverst, hver vaelger yderligere en repraesentant, sa det samlede
antal repraesentanter udggr 16.

De divisionsklubber, der deltager i Herre-DM turneringens laveste raekke, veelger sa mange
repraesentanter, at det samlede antal reprasentanter udggr 16. Der kan dog kun veaelges 1
repraesentant fra hver klub.

De klubber, der efter arsskiftet skal deltage i Herre-DS vaelger i alt 6 repraesentanter. Klubberne i
pulje 1 og 2 udger valggruppe @st, mens klubberne i pulje 3 og 4 udggr valggruppe Vest. Klubberne
i hver valggruppe veaelger i feellesskab 3 repraesentanter. Der kan dog kun valges 1 repraesentant fra
hver klub.
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De klubber, der fgr arsskiftet har deltaget i Kvinde-DM turneringens gverste raekke, vaelger sa
mange repraesentanter, at det samlede antal reprasentanter udggr 8. Hvis antallet af klubber er 8,
vaelger hver klub en repraesentant. Hvis antallet af klubber er minde end 8, vaelger hver klub en
repraesentant fra den pagaldende klub, idet de klubber, der efter afslutningen af
efterarsturneringen er placeret gverst, hver vaelger yderligere en reprasentant, indtil de 8
repraesentanter er fordelt. Hvis antallet af klubber er stgrre end 8, veelger klubberne i faellesskab 8
repraesentanter, idet der hgjst kan vaelges 1 repraesentant fra hver klub.

De klubber, der fgr arsskiftet har deltaget i Kvinde-DM turneringens laveste raekke vaelger i
feellesskab 2 repraesentanter fra klubberne. Der kan dog kun veaelges 1 repraesentant fra hver klub.

Klubbernes valg af repraesentanter sker i overensstemmelse med de pagaeldende klubbers egne
vedtaegter i de tilfaelde, hvor de enkelte klubber hver for sig er berettigede til at veelge en ellenflere
reprasentanter, mens valgene i de tilfeelde, hvor en gruppe af klubber i feellesskab skal veelge en
eller flere repraesentanter, sker i overensstemmelse med en procedure, som fastsaettes af DBUs
bestyrelse.

Skriftlig meddelelse om valget af de i § 8.3 og § 8.5, naevnte repraesentanter sendes tiFDBUs
administrerende direktgr senest den 31. december.

Reprasentantskabsmgder

Ordinaert repraesentantskabsmgde afholdes 1 gang arligt i februar eller mafts maned.

Ekstraordinzert reprasentantskabsmegde afholdes, sa ofte formanden‘eller et flertal af bestyrelsen
eller mindst 35 repraesentanter begeerer dette.

Valg af de fgdte medlemmer af repraesentantskabet er reguleret’i § 14.2.

Genvalg af de fgdte medlemmer af repraesentantskabet er reguleret i § 14a.

Repraesentantskabsmgder indkaldes,af formanden med mindst 2 ugers varsel, jf. dog §§ 7.3-7.6
samt § 39.1.

Repraesentantskabet er beslutningsdygtigt, nar det er indvarslet pa lovlig made, uden hensyn til de
mgdendes antal, undtagen i de i'§§ 7.3-7.6 og § 39.1 naevnte tilfelde.

Skriftlig afstemning skal foretages, hvis mindst 30 medlemmer af repraesentantskabet forlanger
det.

Intet medlem, afirepraesentantskabet kan afgive mere end 1 stemme og kun ved sin personlige
tilstedeveerelseyEt'medlem, der er forhindret i at deltage i et reprasentantskabsmgde, kan dog
lade sigyrepraesentere med stemmeret ved en stedfortraeder.

P3 det'ordinzere repraesentantskabsmgde foretages fglgende:

Valg af dirigent.

Aflaeggelse af beretninger.

Forelaeggelse af arsrapport til godkendelse.

Behandling af eventuelle forslag.

Valg af formand og meddelelse om valg af naestformaend fra repraesentanterne fra
lokalunionerne og klubberne i Herrre-DS og fra repraesentanterne fra klubberne i Kvinde-
og Herre-DM, jf. § 14.2, samt valg af et ordinzert medlem af gkonomi- og
aflgnningsudvalget, jf. § 16.1 (dog kun i disses respektive valgar eller i tilfeelde af forfald
pa en post).

6. Valg af medlemmer til fodboldens disciplinaerinstans.

7. Valg af medlemmer og suppleanter til Fodboldens Appelinstans.
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11.2

11.3
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12.1

12.2

8. Valg af medlemmer til licensudvalget og licensappeludvalget.
9. Valgaf 1-3 revisorer.
10. Eventuelt.

Eventuelle forslag kan alene fremsaettes af bestyrelsen og repraesentanterne. Repraesentanternes
forslag til dagsordenens punkt 4, jf. § 9.9, ma for at kunne blive behandlet pa det ordinzere
reprasentantskabsmgde vaere DBUs administrerende direktgr i haende senest den 31. oktober.
Repraesentanternes forslag til nyvalg, jf. samme dagsordens punkt 5, ma for at kunne blive
behandlet pa det ordinaere repraesentantskabsmgde veere DBUs administrerende direktgr i haende
senest den 31. december.

Valgperiode og forfald

Valgperioden for de fgdte medlemmer af repraesentantskabet er reguleret i § 14a.1.

Valgperioden for de valgte medlemmer af repraesentantskabet, jf. § 8.3 og § 8.5, erld ar regnet fra
og med det ordinzere reprasentantskabsmgde til og med dagen fgr naeste ordinzere
reprasentantskabsmgde.

Forfald blandt de fgdte medlemmer af repraesentantskabet, jf. § 8.2, er regulereti,§ 14.8. | tiden
indtil valget af en efterfglger til et fgdt medlem er gennemfgrt, udfyldes stedfortraederens ledige
plads i repraesentantskabet af en midlertidig aflgser, som udpeges af denjlokalunion, klub eller
gruppe af klubber, der senest valgte stedfortraederen til repraesentantskabet. Efter udpegelsen af
den midlertidige aflgser gives der DBUs administrerende direktgr'meddelelse herom. Efter
gennemfgrelsen af valget af en efterfglger genindtager stedfortraederen sin oprindelige plads i
reprasentantskabet i resten af valgperioden og hans'midlertidige aflgser fratraeder. Dette geelder
dog ikke i de tilfaelde, hvor valget bevirker, at en stedfortraeder med status som valgt medlem af
repraesentantskabet fremover skal indtage enaf pladserne som fgdt medlem. | sadanne tilfeelde
overtages stedfortraederens ledige plads i repraesentantskabet af hans midlertidige aflgser, som
derefter anses som fuldgyldigt valgt medlem af repraesentantskabet i resten af valgperioden.

| tilfeelde af forfald i Igbet af valgperioden‘blandtde valgte medlemmer af repraesentantskabet, jf. §
8.3 og § 8.5, udpeger den pagaldende lokalunion, klub eller gruppe af klubber en ny repraesentant
for resten af valgperioden og givenDBUWs administrerende direktgr meddelelse herom.

Rejseudgifter til og deltagelse'i repraesentantskabsmgder

Til repraesentantskabsmgdergodtggres af DBU kun rejse- og opholdsudgifter for de
repraesentanter, som tillige er medlemmer af bestyrelsen. Dog kan bestyrelsen beslutte at godtggre
rejse- og opheldsudgifter helt eller delvist for medlemmer af reprasentantskabet, som ikke er
medlemmenaf bestyrelsen.

Medlemmer af DBUs faste udvalg har ret til at overvaere reprasentantskabsmgderne og
udvalgsformandene har taleret.

Bestyrelsen kan invitere repraesentanter fra DBUs samarbejdspartnere, pressen samt andre gaester
til atiovervaere de ordinzere repraesentantskabsmegder.

Dirigenten

Repraesentantskabsmgderne ledes af en af repraesentantskabet med almindelig stemmeflerhed
valgt dirigent, der ikke selv ma veere medlem af reprasentantskabet.

Dirigenten afggr med bindende virkning alle spgrgsmal angdende behandlings- og
afstemningsmader. Dirigenten kan nedsaette en valgkomite. Alle beslutninger tages og alle valg
afggres ved almindelig stemmeflerhed, medmindre andet udtrykkeligt er fastsat i lovene.



DBUs bestyrelse

§13

13.1

13.2

133

13.4

13.5

13.6

13.7

13.8

13.9

Bestyrelsens kompetence

Bestyrelsen forestar DBUs overordnede ledelse under ansvar over for repraesentantskabet og
fastsaetter selv sin forretningsorden.

Bestyrelsen ansatter en administrerende direktgr. Bestyrelsen kan fastszette en forretningsorden
for den administrerende direktgrs virke. Den administrerende direktgr forestar den daglige ledelse
af DBUs anliggender.

Hvor intet andet fglger af lovene, traeffer bestyrelsen afggrelse med almindeligt flertal i alle
foreliggende sager, herunder udstedelse af cirkuleerer og vejledninger. £ndringer i
standardspillerkontrakten og tilhgrende cirkulaerer kan dog alene fastsaettes af bestyrelsen med
3/4 flertal.

Bestyrelsen vaelger formanden og det ngdvendige antal gvrige medlemmer til hver af de'i §6.1, nr.
8-9, naevnte udvalg samt til de i § 13.15 naevnte faggrupper. Valgene foretages normalt snarest
muligt efter det ordinaere repraesentantskabsmgdes afholdelse i takt med udlgbet af de.i §§ 21-25
angivne valgperioder, men bestyrelsen kan dog andre i udvalgenes og

faggruppernes sammensatning i valgperiodens Igb, hvor forholdene ngdvendigggr dette.

Turneringspropositionerne for de i § 3.1, nr. 1-5, naevnte turneringer; eksklusive disses
turneringsordninger i propositionernes kapitel 3, jf. § 7.5, fastsattes,af.bestyrelsen med 2/3
flertal. Z£ndringer kan kun traede i kraft én gang om aret, med virkning fra fgrstkommende
turneringsstart. Forslag til ndringer skal veere DBUs administrerende direktgr

i haende senest den 30. april. Desuden kan bestyrelsen beslutte,fat konsekvensaendringer saettes i
kraft i en turnering imellem to turneringshalvdele, hvis der pa dette tidspunkt gennemfgres
2&ndringer i hgjere rangerende turneringer!

Turneringspropositionerne for de i § 3.4;,nr. 6=10, naevnte turneringer, inklusive disses
turneringsordninger i propositionernes kapitel 3,fastsaettes af bestyrelsen med 3/4 flertal.
Zndringer kan kun treede i kraft én gang om aret, med virkning fra fgrstkommende turneringsstart.
Forslag til endringer skal vaere DBUs administrerende direktgr i haende senest den 30. april.
Desuden kan bestyrelsen beslutte, at' konsekvensandringer saettes i kraft i en turnering imellem to
turneringshalvdele, hvis,der pa‘detteitidspunkt gennemfgres aendringer i hgjere rangerende
turneringer.

Til brug for devaf lokalunionerne, jf. § 5.2.1, udskrevne turneringer vedtager bestyrelsen et fzlles
regelsaet (fellesreglementet). £ndring af fellesreglementet kan kun foretages af bestyrelsen med
2/3 flertalEndringer kan kun traede i kraft én gang om aret, med virkning fra ferstkommende
turneringsstart, Forslag til @ndringer i fellesbestemmelserne skal vaere DBUs administrerende
direktgr i haende senest den 15. marts, og udsendes til hgring af DBUs administrerende direktgr til
lokaluhionerné senest den 15. april med hgringsfrist den 15. maj. Desuden kan bestyrelsen beslutte
at konsekvénsaendringer saettes i kraft i en turnering i mellem to turneringshalvdele, hvis der pa
dette tidspunkt gennemfgres aendringer i hgjere rangerende turneringer.

Bestyrelsen er i sit virke bemyndiget til at indga sddanne samarbejdsaftaler med FLU,
Divisionsforeningen, DBU A/S, Spillerforeningen, Dansk Fodbolddommer-Union og andre, som den
skgnner forngdne.

Med respekt af gaeldende UEFA og FIFA bestemmelser fastleegger DBUs bestyrelse de overordnede
retningslinier for alle medieaftaler om fodbold, der knytter sig til de af DBU udskrevne turneringer.
Provenuet fra sddanne medieaftaler skal indbetales til DBU og fordeles derfra efter aftale mellem
rettighedshaverne.



13.10

13.11

13.12

13.13

13.14

13.15

8§14

14.1

14.2

14.3

14.4

14.5

14.6

Bestyrelsen vaelger reprasentanterne til de sammenslutninger, selskaber, fonde, foreninger og
andre organisationer, hvori DBU er berettiget til repraesentation.

Godtggrelse for rejse- og opholdsudgifter til medlemmer af repraesentantskabet, bestyrelsen og
udvalgene fastsaettes af bestyrelsen, jf. i gvrigt § 11.1.

DBUs bestyrelse kan, hvis den anser det for hensigtsmaessigt, fastsaette gebyrer for sagers
behandling.

Bestyrelsen kan honorere spillere for kampe pa landshold.

Bestyrelsen kan efter indstilling fra gkonomi- og aflgnningsudvalget, jf. § 15, vedtage at yde
vederlag, tabt arbejdsfortjeneste, diseter, pension m.v. til sine medlemmer samt til medlemmer af
unionens udvalg og faggrupper.

Foruden dei § 6.1, nr. 7-11, anfgrte faste udvalg kan bestyrelsen efter behov nedsatte faggrupper
og ad hoc grupper til behandling af konkrete sager, ligesom bestyrelsen efter behevikan henvise
konkrete sager til behandling i et eller flere af de naevnte faste udvalg.

Bestyrelsens ssmmenszaetning

DBUs bestyrelse bestar af 7 medlemmer.

Bestyrelsen har en formand og to naestformaend. DBUs formandyaelges afrepraesentantskabet
blandt repraesentantskabets medlemmer med almindelig stemmeflerhed. Den ene af de to
nastformand vaelges i faellesskab af og blandt lokaldnionernes og Herre-DS klubbernes
medlemmer af repraesentantskabet, indvalgt i overensstemmelse med §§ 8.3 og 8.5.2. Den anden
naestformand veelges i feellesskab af og blandtide medlemmer af repraesentantskabet, som
klubberne i Kvinde-DM og Herre-DM turnefingernehar indvalgt i repreesentantskabet i
overensstemmelse med §§ 8.5.1, 8.5.3 og 8:5.49Den naermere procedure for valg af de to
naestformaend fastsaettes af DBUs bestyrelse, og valgene foretages i overensstemmelse hermed.

Herudover bestar bestyrelsen af 4 medlemmer, som vaelges med tiltraedelse ved afslutningen af det
ordinaere repraesentantskabsmgdes

1.  FLU vzlger 2ymedlemmer:

2. Divisionsforeningen valger 1 medlem.

3. Huvis Divisionsforeningens formand ikke er valgt som den anden af DBUs naestformaend, jf.
§ 1422, indtreeder han eller hun i bestyrelsen i sin egenskab af formand for
Divisionsforeningen under forudsaetning af, at han eller hun er medlem af
reprasentantskabet, hvorved Divisionsforeningen ikke skal veelge 1 medlem.

4.5, De klubber, der efter arsskiftet skal deltage i Kvinde-DM turneringen, veelger i faellesskab
L,medlem fra de pagaeldende klubber.

Samtidig méd valg af bestyrelsesmedlemmer vaelger FLU, Divisionsforeningen og de klubber, der
efterarsskiftet skal deltage i Kvinde-DM turneringen, suppleanter for disse. Den neermere
procedure for valg af de i § 14.3, nr. 1-3, naevnte bestyrelsesmedlemmer og disses suppleanter
fastsaettes af DBUs bestyrelse, og valgene foretages i overensstemmelse dermed.

Som bestyrelsesmedlemmer kan kun vaelges personer, som pa tidspunktet for deres tiltraedelse vil
veere medlemmer af repraesentantskabet. Det samme geelder ved valg at suppleanter til
bestyrelsen.

Skriftlig meddelelse om valget af de i § 14.3 naevnte bestyrelsesmedlemmer og suppleanter sendes
til DBUs administrerende direktgr, saledes at meddelelsen senest er DBU i haende tirsdagen fgr den
weekend, hvor det ordinzere reprasentantskabsmgde finder sted. | ekstraordinaere tilfeelde kan
meddelelsen dog afvente repraesentantskabsmgdets afslutning.



14.7

14.8

§ 14a

14a.1

14a.2

14a.3

14a.4

Den nyvalgte bestyrelse pabegynder arbejdet hurtigst muligt efter afslutningen af det ordinzere
repraesentantskabsmgde. Bestyrelsesmedlemmerne fungerer i bestyrelsen indtil afslutningen af det
ordinzere repraesentantskabsmgde, hvor deres valgperiode udlgber, jf. § 14a.1.

| tilfeelde af formandens eller en af naestformaendenes forfald i Ipbet af valgperioden konstituerer
bestyrelsen en stedfortraeder, indtil en efterfglger er blevet valgt ved fgrstkommende
repraesentantskabsmgde. Denne bestemmelse finder tilsvarende anvendelse pa det medlem af
gkonomi- og aflgnningsudvalget, som repraesentantskabet har valgt.

Valgperioder

Valgperioden for formanden er 4 ar. Valgperioden for naestformaendene og gvrige
bestyrelsesmedlemmer er 2 ar. Formanden vaelges i lige ar. Nastformaendene valges i ulige ar.
Overgangsbestemmelse: | 2019 veelges det ene af de to medlemmer, der vaelges efter § 14:35nrad,
kun for 1 ar, og de to medlemmer, der vaelges efter § 14.3, nr. 2 og 3, veelges ogsa kun for1 ar,
saledes at der efterfglgende i lige ar vaelges tre ordinaere bestyrelsesmedlemmer ogfifulige ar to
naestformand og et ordinzert bestyrelsesmedlem.

Formanden kan genvaelges to gange og sidde 12 ar i traek.

Naestformandene og gvrige bestyrelsesmedlemmer kan genvaelges fem gange og sidde 12 ar i
traek.

Ved beregning efter § 14a.2 medregnes ikke valgperioden fgr valget pa reprasentantskabsmgdet i
2018. Ved beregning efter § 14a.3 medregnes ikke valgperioder f@r valget pa
reprasentantskabsmgdet i 2019.

DBUs gkonomi og aflgnningsudvalg

§15

15.1

15.2

15.3

8§16

16.1

@konomi- og aflgnningsudvalgets kompetence

@konomi- og aflgnningsudvalget forbereder og foreslar budget for det kommende regnskabsar,
arsrapporter, gkonomi-, vederlagss;gave-, og rejsepolitikker og lignende til vedtagelse i
bestyrelsen, jf. ogsa § 28.5. Udvalget'samarbejder med de(n) af repraesentantskabet valgte
revisor(er) om planlaegning og indhald af revisionsarbejdet, herunder gennemgang af
revisionsprotokoller indenyde fremizegges for bestyrelsen. Udvalget fglger endvidere op pa
bestyrelsens overholdelse afisetningslinjer og principper for omkostningsgodtggrelse, gave- og
rejsepolitikkepoglignende gennem uddybende kontrol af blandt andet noter i arsrapporten.

Bestyrelsen,kan paleegge pkonomi- og aflgnningsudvalget opgaver inden for de i § 15.1 naevnte
omrader, og udvalget kan Igbende og af egen drift tage alle spgrgsmal op relateret hertil, samt
afgive indstilling til bestyrelsens beslutning.

@konomi- og aflgnningsudvalget afgiver i forbindelse med udsendelse af dagsorden til det ordinare
reprasentantskabsmgde skriftlig beretning om sit virke i det forgangne ar til repraesentantskabets
godkendelse pa det ordinzere reprasentantskabsmgde. | gvrigt henvises til §§ 18 og 28.

@konomi- og aflgnningsudvalgets sammensaetning

@konomi- og aflgnningsudvalget bestar af tre medlemmer som fglger:

1. Enformand, der er valgt af og blandt DBUs bestyrelsesmedlemmer.

2. Etordinzert medlem, der er valgt af og blandt DBUs bestyrelsesmedlemmer.

3. Etordinzert medlem, der er valgt af og blandt repraesentantskabets medlemmer, og som
ikke samtidig ma vaere medlem af DBUs bestyrelse.



16.2

Valgene i henhold til § 16.1, nr. 1-3, sker for to ar ad gangen. Den narmere procedure for valg efter
§ 16.1, nr. 1 og 2, af medlemmerne af gkonomi- og aflgnningsudvalget og disses suppleanter
fastsaettes af DBUs bestyrelse, og valgene foretages i overensstemmelse dermed.

DBUs administration

§17

17.1

17.2

17.3

17.4

17.5

17.6

17.7

Den administrerende direktgrs kompetence

DBUs administrerende direktgr varetager den daglige ledelse af DBU og skal derved fglge de
retningslinjer og anvisninger, som bestyrelsen har givet.

Den daglige ledelse omfatter ikke dispositioner, der efter unionens forhold er af usaedvanlig art
eller stor gkonomisk betydning. Sadanne dispositioner kan den administrerende direktgr kun
foretage efter saerlig bemyndigelse fra bestyrelsen, med mindre dennes beslutning ikke kan
afventes uden vaesentlig ulempe for unionens virksomhed.

Alle ansatte refererer til DBUs administrerende direktgr. DBUs administrerendeé direktgr anseetter
og afskediger personalet

I henhold til retningslinjer vedtaget af bestyrelsen er det bl.a. den administreréndedirektgrs
opgave:

1. at modtage ansggning om og udstede behgrig tilladelse til\atien klub (kontraktklub)
opretter og driver en afdeling for henholdsvis mandlige ellerkvindelige kontraktspillere,
hvorved det bl.a. er et vilkar, at klubben driver en passende ungdomsafdeling for det kgn,
hvortil kontrakttilladelse sgges,

2. at modtage ansggning om og udstede behgrig tilladelse til, at en kontraktklub stiller sin
tilladelse til at drive kontraktfodboldftil radighed for tredjemand, hvorved det bl.a., er
et vilkar, at vedkommende tredjemand (eg dennes spillere, ledere og
trenere) underkaster sig de samme love, bestemmelser og myndigheder, som gzelder for
de under DBU hgrende organisationer og klubber (og disses spillere, ledere og
traenere),

3. at pase og sikre, at DBUs standardkontrakter anvendes, hvis kontraktforhold etableres,
samt modtage kopi af alledndgaede kontrakter og give eller naegte tilladelse til, at disse
treeder i kraft,

4. atvaretage DBUs administrative opgaver i forbindelse med de til enhver tid gaeldende
regler om fodboldagenter,

5. at ekspedere og fordele alle sager, der indbringes for Fodboldens Appelinstans og
fodboldens veldgiftsret.

Den administrerende direktgr kan uddelegere passende dele af sin kompetence til DBUs
administrationyog Bivisionsforeningen.

Dentadministrérende direktgrs og Divisionsforeningens afggrelser i sager omfattet af § 17.4, nr. 1-
4, kan.indbringes for Fodboldens Disciplinaerinstans inden 2 uger efter modtagelsen af afggrelsen,
hvilket skal fremga af afggrelsen. Disciplinaerinstansens afggrelse er endelig.

Den administrerende direktgr fastsaetter i overensstemmelse med UEFAs og FIFAs matchkalender
tid og sted for DBUs landskampe. Uden en enstemmig vedtagelse af bestyrelsen kan DBU ikke
forpligte sig til at lade herrelandsholdet spille flere end 6 landskampe arligt (undtaget herfra er
eventuel deltagelse i olympiske lege, europamesterskabs- og verdensmesterskabsturneringer,
jubileeumskampe og lignende).



DBUs revision

§18

18.1

18.2

Revision og regnskabsar

Arsrapporten revideres af de af repraesentantskabet valgte revisorer, hvoraf mindst en skal vaere
statsautoriseret revisor. De valgte revisorer behgver ikke at vaere medlemmer af en under DBU
hgrende organisation eller klub. Den reviderede og af bestyrelsen tiltradte arsrapport udsendes til
reprasentantskabet sammen med indkaldelsen til det ordinzere reprasentantskabsmgde. | gvrigt
henvises til § 28.

DBUs regnskabsar er kalenderaret.

Fodboldens Appelinstans

§19

19.1

§20

20.1

20.2

20.3

20.4

20.5

Appelinstansens kompetence

Appelinstansens opgave er som DBUs hgjeste dgmmende instans at afggre.alle de sager, somi
henhold til § 5.7 og § 31.3 indbringes for appelinstansen

Appelinstansens sammensatning

Appelinstansen veaelges af repraesentantskabet og bestar af 2 afdelinger. Hver afdeling bestar af 1
formand og 2 medlemmer samt 2 suppleanter. Beggesformand og mindst 1 af medlemmerne i hver
afdeling samt mindst 1 af suppleanterne i hver afdeling skal have juridisk kandidateksamen.

Kun den, der er amatgr, kan veelges som medlem,af eller som suppleant til appelinstansen. Ingen
med saede i DBUs gvrige organer eller i et@f organerne i de under DBU hgrende organisationer,
klubber og tredjemaend, bortset fra en klubsigefieralforsamling, kan veaelges til eller fungere som
medlem af appelinstansen eller som suppleantiil samme.

Medlemmerne af appelinstansenyeelges for 3 ar ad gangen, saledes at der hvert ar efter tur afgar 2
medlemmer. Suppleanterne vaelgeshvertar.

En pabegyndt sag feerdigggres afiappelinstansen i dets oprindelige sammensatning, selv om et
deltagende medlems eller'en deltagende suppleants valgperiode udlgber under sagens behandling.

Appelinstanséns kendelser skal vaere ledsaget af en begrundelse og skal afsiges hurtigst muligt.
Kendelserne'offentligggres pa DBUs hjemmeside.

DBUs gvrigedudvalg

§21

21.1

21.2.

213

Fodboldens'disciplinaerinstans

Reprasentantskabet veelger jf. § 9.9 en disciplinaerinstans for de i § 3 naevnte turneringer.

Disciplinaerinstansen, der bestar af 5-7 medlemmer, vaelges for et ar ad gangen

Disciplinarinstansens formand og naestformand skal have juridisk kandidateksamen. Formanden og
naestformanden ma ikke samtidig sidde i DBUs gvrige organer eller et af organerne i de under DBU
hgrende organisationer, klubber og tredjemaend, bortset fra en klubs generalforsamling. De gvrige
medlemmer ma ikke samtidig sidde i, de i § 6.1, nr. 2-11, naevnte DBU organer og de herunder
hgrende faggrupper.



21.4

21.5

21.6

§22

22.1

22.2

223

Disciplinaerinstansen har til opgave

1. atfastsaette disciplinaere forholdsregler efter indberetninger og protester eller af egen
drift i forbindelse med afviklingen af de i § 3.1 navnte turneringer (medmindre andet
felger af propositionerne for de pagaldende turneringer),

2. atfastseette disciplinaere forholdsregler i overensstemmelse med § 30.1, nr. 1 og 3, over
for klubber i Herre-DMs gverste og naestgverste raekke og i Kvinde-DMs gverste raekke,
hvis konkrete forhold eller krav i DBUs klublicenssystem ikke efterleves.

3. attreeffe afggrelser i sager indbragt i henhold til § 17.6. Udvalgets afggrelser herom er
endelige.

4. atinddrage en tilladelse udstedt i henhold til § 17.4, nr. 1-2, jf. § 30.1, nr. 8.

5. at fastseette disciplinaere forholdsregler efter indberetning eller af egen drift i forbindelse
med de til enhver tid geeldende regler om fodboldagenter.

Disciplinaerinstansen kan uddelegere passende dele af sin kompetence til administrationen
(administrator) for de i § 3.1 naevnte turneringer. Disciplinaerinstansens kompetence.omfatter ogsa
disciplinaere forholdsregler vedrgrende regler fastsat af Divisionsforeningen.

En pabegyndt sag feerdigggres af disciplinaerinstansen i dens oprindelige sammensatning, selv om
et deltagende medlems valgperiode udlgber under sagens behandling.

Udvalget for professionel fodbold

Bestyrelsen nedsaetter et udvalg for professionel fodbold, jf. § 13.4, bestaende af 5 medlemmer
valgt af og blandt bestyrelsen og 5 medlemmer valgt af og blandtklubber med tilladelse til at drive
kontraktfodbold.

Udvalget veelges for 1 ar ad gangen senest indengudgangen at marts maned, jf. dog § 13.4, 2. pkt.

I henhold til retningslinjer vedtaget af bestyrelsen ogjinden for rammerne af DBUs love er det
udvalgets opgave:

1. atfremme og beskyttefdansk professienel fodbolds interesser,

2. atfremme de professionelle.fodboldklubbers interesser, herunder medvirke til at skabe
rammerne for entsund erhvervsmaessig drift i klubberne,

3. atrdadgive og udtale'sigitil bestyrelsen om alle forhold, der vedrgrer drift og udvikling af
fodbold,

4. at afgivesindstilling,til bestyrelsen i spgrgsmal vedrgrende professionel fodbold, i det
omfang,opgaven ikke udtrykkeligt er henlagt under et af de gvrige i disse love naevnte
udvalgs keampetence,

5. _gat samarbejde med DBUs gvrige udvalg og faggrupper i spgrgsmal vedrgrende
professionelfodbold,

6. Wat varetage de rettigheder, der indehaves i faellesskab af klubberne i Herre-DM og DBU, i
det.omfang klubberne og bestyrelsen afgiver bemyndigelse hertil, og at varetage
klubbernes rettigheder, i det omfang klubberne afgiver bemyndigelse hertil,

7. “atsikre indsamlingen og udvekslingen af informationer mellem de professionelle
fodboldklubber og DBU,

8. atudarbejde forslag til og Igbende justere indholdet i DBUs standardkontrakter, herunder
klubskiftereglerne vedrgrende spillere, der bliver, er eller har vaeret kontraktspillere, og
alle andre bestemmelser, som regulerer forhold af betydning for kontraktfodbold, og
forelaegge disse forslag og justeringer til godkendelse i DBUs bestyrelse,

9. atradgive og afgive indstilling til bestyrelsen om alle andre forhold af betydning
for kontraktfodbold, og

10. at nedsaette ad hoc grupper til varetagelse af opgaver relateret til udvalgets
arbejdsomrader.
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Breddeudvalget

Bestyrelsen nedsaetter et breddeudvalg pd 11 medlemmer, jf. § 13.4.

DBUs formand, de to naestformaend og kasserer er fgdte medlemmer af udvalget. 1 medlem veelges
af og blandt DBUs bestyrelse og 7 medlemmer vaelges af FLU.

Udvalget veelges for 1 ar ad gangen senest inden udgangen af marts maned, jf. dog § 13.4, 2. pkt.

I henhold til retningslinjer vedtaget af bestyrelsen og inden for rammerne af DBUs love er det
udvalgets opgave:

1. atfremme og beskytte dansk breddefodbolds interesser,

2. at fremme de danske breddefodboldklubbers interesser, herunder at medvirke til at
skabe de mest optimale rammer for klubberne for herigennem at sikre atfedboldens
position som den mest attraktive holdsport med flest medlemmer fasthioldes og
udbygges,

3. atradgive og udtale sig til bestyrelsen om alle forhold, der vedrgrerdrift og udvikling
af breddefodbolden,

4. at afgive indstilling til bestyrelsen i spgrgsmal vedrgrende breddefodbolden i det omfang
opgaven ikke udtrykkeligt er henlagt under et af de gvrige i disse love neevnte udvalgs
kompetence,

5. atsamarbejde med DBUs udvalg og faggrupper i spgrgsmalivedrgrende
breddefodbolden, og

6. atsikre indsamlingen og udvekslingen af infermationer mellem breddefodboldklubber og
DBU.

Udvalget kan nedszette ad hoc grupper til varétagelse af opgaver relateret til udvalgets
arbejdsomrade.

Licensudvalget

I henhold til § 6.1 nedsaettes ét licensudvalg for Kvinde-DM og Herre-DM pa fem medlemmer
bestdende af en formand, Raestformand samt tre gvrige medlemmer.

Udvalget vaelges af repraesentantskabet, jf. § 9.9, for ét ar ad gangen. Mindst ét medlem skal vaere
uddannet revisorog,anerkendt af Erhvervsstyrelsen og mindst ét medlem skal vaere advokat. Et
udvalgsmedlem kan ikke samtidig vaere medlem af et af de andre af DBUs organer, som er anfgrt i
lovenes § 6{1. Ansatte i Divisionsforeningens og DBUs administration kan ikke vaelges til udvalget.

Udvalget haripa baggrund af de af bestyrelsen hvert ar vedtagne licensmanualer for Kvinde-DM, jf.
§ 308, og'Herre-DM, jf. §§ 3.6 og 3.7, til opgave at vurdere og afggre hvorvidt klubberne kan fa
udstedblicens til deltagelse i disse to turneringer, og efterfglgende pdse om der opstar forhold, der
gor, atiudvalget skal tilbagekalde en udstedt licens. Udvalget kan nedsatte og uddelegere passende
dele af sin‘kompetence til ad hoc grupper.

WUdvalgets afggrelser i sager omfattet af § 24.3 kan ankes til licensappeludvalget, jf. § 25.3, senest
to uger efter modtagelsen af licensudvalgets afggrelse, hvilket skal fremga af afggrelsen.

Licensappeludvalget

I henhold til § 6.1 nedszettes et licensappeludvalg for Kvinde-DM og Herre-DM samt for pige- og
drengelicensordningerne. Udvalget bestar af en formand, naestformand samt tre gvrige
medlemmer.
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Udvalget veelges af repraesentantskabet, jf. § 9.9, for ét ar ad gangen. Mindst ét medlem skal veere
uddannet revisor og anerkendt af Erhvervsstyrelsen og mindst ét medlem skal veere advokat. Et
udvalgsmedlem kan ikke samtidig vaere medlem af et af de andre af DBUs organer, som er anfgrt i
lovenes § 6.1. Ansatte i Divisionsforeningens og DBUs administration kan ikke vaelges til udvalget.

Udvalget har pa baggrund af de af bestyrelsen hvert ar vedtagne manualer for alle DBUs
licensorganer (Kvinde-DM og Herre-DM samt pige- og drengelicensordningerne) til opgave at
treeffe endelig afggrelse om de skriftlige afggrelser, som er truffet af licensudvalget eller af en ad
hoc gruppe under licensudvalget, jf. 24.3, eller af en af licensorganerne under pige- og
drengelicensordningerne og som er rettidigt indanket, jf. 24.4 eller jf. de ankefrister, der er anfgrt i
manualerne for pige- og drengelicensordningerne.

Habilitet

Et medlem af et af DBUs organer, herunder et nedsat underudvalg og faggrupper, som efter
forvaltningslovens kapitel 2 om habilitet er inhabilt i forhold til en sag, ma ikke medyirke ved
behandlingen og ikke deltage i afggrelsen af den pagaldende sag.

Det enkelte medlem har pligt til selv at oplyse, hvorvidt der foreligger omsteé&ndigheder, sem kan
pavirke medlemmets habilitet.

Spgrgsmalet om, hvorvidt et medlem er inhabilt, afggres af det enkelte udvalg ved simpelt
stemmeflertal. Det pageeldende medlem ma ikke selv deltage i behandlingén og'afggrelsen af
habilitetsspgrgsmalet.

Tegningsregel

DBU tegnes af (1) formanden og de to naestformaend eller (2) af formanden eller de to
naestformaend sammen med to bestyrelsesmedlemmer eller(3) af den administrerende direktgr
sammen med formanden eller de to naestformaend'eller (4) af den samlede bestyrelse.

Prokura kan kun meddeles af DBU's bestyrelse.

Regnskab

Der fgres etésamletireghskab i DBU.

Et eventuelt overskud henlaegges til DBUs ordinzre kapitalkonto. Et eventuelt underskud daekkes
affsammeikapitalkonto.

FLU ogllokalunionerne (kollektivt og enkeltvis) modtager tilskud fra DBU til de formal, pd den made,
i den stgrrelse og pa de vilkar, som er fastlagt i den til enhver tid geeldende samarbejdsaftale
mellem DBU og FLU.

Divisionsforeningen og divisionsklubberne (kollektivt og enkeltvis) modtager tilskud fra DBU til de
formal, pa den made, i den stgrrelse og pa de vilkdr, som er fastlagt i den til enhver tid geeldende
samarbejdsaftale mellem DBU og Divisionsforeningen.

@konomi- og aflgnningsudvalget indstiller senest den 1. november forslag til budget for det
kommende regnskabsar til bestyrelsens vedtagelse.

Nar budgettet er vedtaget af bestyrelsen udsendes et eksemplar heraf til samtlige repraesentanter,
og vaesentlig overskridelse eller fravigelse fra de budgetterede udgifter vil herefter ikke kunne
bevilges, medmindre 3/4 af bestyrelsens medlemmer stemmer herfor.



§29 Partoutkort og emblemer

29.1 DBU kan udstede et antal partoutkort, der giver gratis adgang til visse eller samtlige fodboldkampe,
der arrangeres af DBU, klubber, de i § 17.4, nr. 2 naevnte tredjemand, klubsammenslutninger,
lokalunioner m.v.

29.2 DBUs bestyrelse fastsaetter naeermere regler for udstedelsen af de i § 29.1 naevnte partoutkort og
om kriterierne for tildeling af sadanne partoutkort.

29.3 DBUs bestyrelse kan udstede emblemer og fastsaetter naermere regler om kriterierne for tildeling af
emblemer.

Sanktioner

§30 Disciplinaere bestemmelser vedrgrende forseelser mv.

30.1 Hvis en under DBU hgrende organisation, klub eller tredjemand, eller en hertif'knyttet

enkeltperson, herunder ansatte, ledere, traenere, spillere og dommere, hat

a) overtradt love, reglementer og bestemmelser samt etisk kodeks,

b) undladt at efterkomme en endelig afggrelse truffet af eAlkompetent,myndighed uden
ugrundet ophold,

c) udvist usportslig, illoyal eller usgmmelig adfeerd, eller ingvrigt

d) bragt fodboldspillet i miskredit,

kan Fodboldens Disciplinzerinstans og Fodboldens Appelinstans traeffe en eller flere af fglgende
disciplinaere foranstaltninger over for den eller.de pagaeldende:

Tildeling af misbilligelser og advarsler.

Pélaeg om at bringe lov- eller regelstridige foshold til ophgr, jf. § 5.6.

Idgmmelse af bgder og fratagelse af fortjeneste pa kampe.

Fradgmmelse af rettendtihat spillepd,hjemmebane med tilskuere i en eller flere kampe.

Pabud om at spille en eller flere kampe pa et andet stadion end det stadion, der er

holdets normale hjemmebane.

6. Fratagelse af rettenttihat blivetildelt et sektioneret tilskuereafsnit i en eller flere
udekampe.

7. Fradgmmelse ogtilkendelse af point samt ansaettelse af malscore. Demmes en kamp tabt
for ethold, fastsaettes malscoren, og eventuelle turneringspoint tildeles det andet hold. |
sa@rlige tilfeelde,kan den disciplinzere myndighed dog undlade at tildele turneringspoint til
det'andet hold.

8(  Inddragelsesaf en tilladelse til at drive kontraktfodbold og/eller tilladelse til at stille en
sadanitil radighed for tredjemand, jf. § 17.4, nr. 1-2, f.eks. ogsa hvis tilladelsens vilkar
eller forudsatninger i gvrigt overtraedes eller brister.

9., Fastsaettelse af en ny kamp (omkamp), genoptagelse og feerdigggrelse af en afbrudt
kamp, eller fastszettelse af kampresultatet, hvis en kamp er blevet afbrudt og det
besluttes ikke at genoptage og feerdigggre kampen.

10. Disciplinzer nedrykning af hold.

11. Udelukkelse fra deltagelse i kampe, turneringer, administration,
ledervirksomhed, traenervirksomhed og/eller dommervirksomhed.

12. Udelukkelse fra en klub, en lokalunion og/eller DBU.

13. Frakendelse af amatgrstatus.

14. Frakendelse af seresbevisninger og haderstegn.

ukhwnNeE

30.2 Med undtagelse af:

1. misbilligelser og advarlser, samt
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2. paleeg om at bringe lov- eller regelstridige forhold til ophgr;

kan alle disciplinaere foranstaltninger i § 30.1 udsaettes helt eller delvist og bortfalde efter en
naermere fastsat prgvetid. Prgvetiden kan hgjst vaere tre ar. Hvis der i prgvetiden sker overtraedelse
omfattet af § 30.1 eller overtraedelse af vilkar fastsat i afggrelsen om udsaettelse af den
disciplinaere foranstaltning, vil den instans, der har truffet afggrelse om udseettelse af den
disciplinaere foranstaltning, kunne beslutte, at der straks skal ske handhaevelse heraf.

Alle disciplinaersager skal fgrst behandles af rette lokalunion. Dette geelder dog ikke sager om
disciplinaere foranstaltninger i forbindelse med de i § 3.1 naevnte turneringer (medmindre andet
felger af propositionerne), sager om overtraedelse af amatgrbestemmelserne, sager om
udelukkelse fra DBUs turneringer eller hold eller fra DBU samt sager om frakendelse af DBUs
2resbevisninger og haederstegn.

DBUs bestyrelse kan paleegge en lokalunion at tage enhver sag omfattet af § 30.1 op til afggrelse.

Nar disciplinaerinstansen behandler en sag mod en under DBU hgrende organisation;klub eller
tredjemand eller mod en enkeltperson er enhver pligtig at meddele alle de oplyshinger - ogsa
gkonomiske - som disciplinarinstansen matte anse det for ngdvendigt at indhente med henblik pa
sagens oplysning og afggrelse.

Vaegring ved at meddele de gnskede oplysninger samt meddelelsesaf urigtige,eller ufuldstaendige
oplysninger kan i sig selv medfgre de i § 30.1, nr. 1-14, naevnte disciplinaere foranstaltninger,
herunder udelukkelse for tid eller bestandigt.

Disciplinzere afggrelser truffet af en lokalunion eller af fodboldens'disciplinaerinstans for de i § 3.1
nzavnte turneringer er endelige og kan ikke appelleres, medmindre andet fglger af § 31.3.

Den enkelte disciplinaersag skal behandles ogafggres inden for de tidsfrister, som
disciplinaerinstansen finder ngdvendige for@t sikreyen sportslig korrekt afvikling af den eller de
bergrte turneringer. Disciplinaerinstansen fastsatter fermen og fristerne for parternes afgivelse af
indleeg og for sagens afggrelse under hénsyntagen hertil.

Disciplinarinstansen kan undertilsvarende hensyn fastsaette en ankefrist, der er kortere end den i
§ 31.3 angivne normale ankefrist pa2tiger, dog aldrig kortere end 24 timer. Dette skal i givet fald

fremga af afggrelsen.

Part i en disciplinaersag erienhver fysisk eller juridisk person, som disciplinsermyndigheden tillzegger
partsstatus.

Disciplinsermyndighedens‘afggrelse i sa henseende traeffes pa baggrund af den enkelte fysiske eller
juridiske"persons retligevinteresse i sagen, herunder navnlig hvorvidt

a) ‘interessen angar risikoen for disciplinaere sanktioner over for den pagaeldende selv, eller
b)" interéssen i gvrigt er direkte, konkret og vaesentlig.

Andre fysiske eller juridiske personer med interesse i sagen kan af disciplinsermyndigheden
inviteres til at deltage i sagen som biintervenient.

Appel

En appel anses for rettidigt iveerksat, nar den er Fodboldens Appelinstans i haende inden for de
angivne frister.

Appelinstansen paser straks ved appellens modtagelse, hvis appellanten har anmodet herom, om
appellen skal tillzegges opsaettende virkning.



313

314

315

31.6

31.7

31.8

31.9

31.10

Uanset reglen i § 30.7 kan nedenstaende disciplinaere afggrelser skriftligt indbringes af sagens
parter for Fodboldens Appelinstans inden 2 uger efter afsendelsen af afggrelsen til de af parterne
oplyste e-mail adresser:

1. Bgder over kr. 5.000.

2. Fradgmmelse af retten til at spille pa hjemmebane i de i § 3.1 naevnte turneringer i mere
end en kamp.

3. Fradgmmelse og tilkendelse af point samt ansaettelse af malscore i de i § 3.1 naevnte
turneringer.

4. Disciplinaere foranstaltninger som naevnti § 30.1, nr. 9, i de i § 3.1 naevnte turneringer.

5. Disciplinaer nedrykning af hold i de i § 3.1 naevnte turneringer.

6. Udelukkelse pa mere end 8 spillerunder idgmt i de i § 3.1 naevnte turneringer eller
udelukkelse pa mere end 11 spillerunder idgmt i de af lokalunionerne udskrevne
turneringer.

7. Andre udelukkelser af mere end 6 maneders varighed.

8. Frakendelse af amatgrstatus.

9. Frakendelse af seresbevisninger og haederstegn.

10. Disciplinaere foranstaltninger som naevnti § 21.4, nr. 2.

11. Disciplinzere foranstaltninger som nzaevnti § 21.4, nr. 4 og 5.

12. Andre afggrelser, nar fodboldens disciplinaerinstans under hensyn til sagens‘beskaffenhed
giver tilladelse dertil.

Hvor szrlige omstandigheder ggr sig geeldende, kan Fodboldens Appelinstanstbehandle en sag,
selv om der ikke forinden er truffet afggrelse af fodboldens disciplinzerinstans eller af en
lokalunion. Ogsa i sadanne tilfaelde skal indbringelse ske skriftligt inden to'uger efter modtagelsen
af afggrelsen.

Appelinstansens afggrelser kan udover de i § 30.1 fastsattessanktioner ga ud pa afvisning,
hjemvisning eller frifindelse.

Appelleres en disciplinzerafggrelse, som disciplinaerinstansen har taget op af egen drift
reprasenterer den administrerende direktgr'DBU ved appelinstansens behandling af sagen.

Nar appelinstansen behandler efi sagimod.en Under DBU hgrende organisation, klub eller
tredjemand eller mod en enkéltpersen;.er enhver pligtig at meddele alle de oplysninger - ogsa
gkonomiske - som appelinstansen matte anse det for ngdvendigt at indhente med henblik pa
sagens oplysning og afggrelse.

Vagring ved at meddele de'gnskede oplysninger samt meddelelse af urigtige eller ufuldstaendige
oplysninger kan i'sig selv medfgre de i § 30.1, nr. 1-14, naevnte disciplinaere foranstaltninger,
herunder udelukkelse foritid eller bestandig.

Den enkelte discipling@rsag skal behandles og afggres inden for de tidsfrister, som Fodboldens
Appelinstans finder ngdvendige for at sikre en sportslig korrekt afvikling af den eller de bergrte
turneringer Fodboldens Appelinstans fastsaetter formen og fristerne for parternes afgivelse af
indleegiog for sagens afggrelse under hensyntagen hertil.

Fodboldens Appelinstans kan under tilsvarende hensyn fastszette en ankefrist, der er kortere end
den i § 32.1 angivne normale ankefrist pa 4 uger, dog aldrig kortere end 24 timer. Dette skal i givet
fald fremga af afggrelsen.

En beslutning om udelukkelse af et medlem, jf. § 5.1, eller en af de @gvrige under DBU hgrende
organisationer eller klubber, jf. § 5.2.1 og § 5.2.2, fra DBU eller fra aktivitet under DBU i mere end 1
ar kan fgrst endeligt traede i kraft, hvis den stadfaestes af repraesentantskabet pa et
repraesentantskabsmgde. Repraesentantskabet kan kun tage stilling til en sadan
udelukkelsesbeslutning, hvis den pageeldendes ankemulighed er udtgmt pa tidspunktet for
repraesentantskabets stillingtagen. Den pageeldendes ankemulighed anses for udtgmt, nar
ankefristen i henhold til § 31.3, er udlgbet, uden at den pagzldende har indanket beslutningen for
Fodboldens Appelinstans, eller nar appelinstansen, efter endt behandling af en rettidig anke, har



31.11

§32

321

32.2

32.3

324

§33

33.1

33.2

333

33.4

afsagt en kendelse i sagen, der opretholder beslutningen. Fra tidspunktet, hvor ankemulighederne
er udtgmt, og indtil repraesentantskabet behandler sagen, er det pagaldende medlem eller den
pagealdende organisation eller klub suspenderet fra aktivitet under DBU. Vedkommende
suspenderede medlem, organisation eller klub har ret til at veere til stede og tale sin sag, nar
reprasentantskabet afggr, hvorvidt udelukkelsesbeslutningen skal stadfzaestes eller ophaeves.

En person, hvis amatgrstatus er frakendt for bestandig, eller som er udelukket for stedse fra
deltagelse i kampe og turneringer, kan kun generhverve sin amatgrstatus eller ret til
kampdeltagelse ved kendelse af den myndighed, som har afsagt den endelige kendelse, eller af en
hgjere myndighed. Sagen kan kun fremmes, hvis den anbefales af DBUs bestyrelse.

Appel til DIF-idraettens Hgjeste Appelinstans

Disciplinzere afggrelser truffet af Fodboldens Appelinstans kan inden 4 uger efter afsendel$én,af
afggrelsen til de af parterne oplyste e-mail adresser appelleres til DIF-idraettens Hgjeste
Appelinstans, hvis dette ikke udelukkes efter § 32.2.

Kendelser afsagt af appelinstansen i sager af den i § 5.7, § 30.1, nr. 4-9, og § 30.1)nr. 11-14, naevnte
art kan ikke appelleres.

Kendelser afsagt af appelinstansen i sager vedrgrende enkeltpersonerikan ikke appelleres,
medmindre de indebaerer fratagelse af ret til deltagelse i kampe og/ellenturneringer, frakendelse
at amategrstatus, fratagelse af hverv eller udelukkelse - alt for et tidsrum afémere’end 1 ar.

Appel iveerksaettes i alle tilfaelde ved skriftlig henvendelse til DIFsidraettens’Hgjeste Appelinstans.

Bestemmelser vedrgrende rekonstruktion og konkurs m.v.

Indgiver en under DBU hgrende klub begaefing omirekonstruktionsbehandling eller konkurs til
skifteretten i henhold til konkursloven, fratreekkes klubbens 1. seniorhold 6 point med virkning fra
1. spillerunde i den naermest efter indgivelsenfglgende turneringsstart i en turneringshalvdel.
Pointfratagelsen sker dog med gjeblikkelig Virkning, hvis indgivelsen sker mellem fgrste og sidste
spillerunde i en turneringshalyvdel.

Stadfeaester skifteretten et rekonstruktionsforslag, fratages klubbens 1. seniorhold 3 point med
virkning fra 1. spillerunde i den‘nermest efter skifterettens afggrelse fglgende turneringsstart i en
turneringshalvdel. Pointfratagelsenysker dog med gjeblikkelig virkning, hvis skifterettens afggrelse
traeffes mellem{g@rste og sidste spillerunde i en turneringshalvdel.

I relation til'op- og nedrykningsbestemmelserne i propositioneme for Herre-DM, Kvinde-DM og
Herre-DS'0g,i de gvrige turneringsreglementer m.v. anses pointfratagelse efter § 33.1 og § 33.2
som,etiordinaart ledd den almindelige, sportslige afvikling af turneringerne, og en eventuel
nédrykning,ved afslutningen af den turnering eller turneringshalvdel, hvori pointfratagelsen skete,
skal'béhandles'som en ordinzer, sportslig nedrykning.

Hvis skifteretten afsiger konkursdekret over en under DBU hgrende klub, rykkes den af
konkursdekretet omfattede klubs 1. seniorhold 2 raekker ned i forhold til den placering, som ville
haye veeret resultatet, hvis man sa bort fra virkningen af denne § 33.4 og andre ekstraordinaere
rokeringer.

1. For klubber med tilladelse til at drive kontraktfodbold suspenderes klubbens 1. hold med
omgaende virkning fra videre deltagelse i turneringen. De opnaede resultater til og med
dagen fgr konkursdekretets afsigelse fastholdes, mens de resterende kampe fastsaettes,
saledes at modstanderholdet tildeles 3 point og malscoren anszettes til 3-0.

2. Huvis klubben ved konkursdekretets afsigelse fortsat er med i pokalturneringen, udtraeder
klubben gjeblikkeligt af denne.



335

33.6

33.7

33.8

33.9

3. Afsiges konkursdekretet i perioden fra afslutningen af en turnering og inden
naestfglgende turneringsstart sker nedrykning fra den raekke, som klubben har kvalificeret
sig til efter den afsluttede turnering.

4. Skal nedrykningen ske til en raekke, hvori turneringen gennemfgres som en
heldrsturnering, der straekker sig over to turneringshalvdele, foretages nedrykningen med
virkning fra den naermest efter konkursdekretets afsigelse fglgende turneringsstart i den
raekke, hvortil nedrykning skal ske.

5. Nedrykning og eventuel udtraeden af pokalturneringen sker bade, hvor den konkursramte
klubs virksomhed midlertidigt spges viderefgrt af konkursboet, og hvor den konkursramte
klubs hidtidige virksomhed og fodboldmaessige placering, men ikke dens geeld, sgges
overfgrt til og viderefgrt i en anden juridisk enhed end den konkursramte.

Ved konkursdekretets afsigelse bortfalder den kontraktfodboldtilladelse, som har dannet grundlag
for den konkursramte fodboldvirksomhed. Den af konkursdekretet omfattede klub (herunder en
eventuel efterfglger som naevnti § 33.4, nr. 5, der alene overtager og viderefgrer den
konkursramte klubs hidtidige fodboldvirksomhed mv., men ikke dens geeld) kan tidligst opna
fornyet tilladelse til at drive kontraktfodbold, nar der er forlgbet et tidsrum af 1 ar fra udgangeniaf
det kalenderar, hvori konkursdekretet blev afsagt.

DBUs bestyrelse kan beslutte, at der helt eller delvist skal ses bort fra konkursens virkninger efter §
33.4 og § 33.5, hvis konkursdekretet ophaeves inden 30. november i det kalenderar, hvori
konkursdekretet blev afsagt. Hvis konkursen vedrgrer en klub i Herre-DM,'udgves denne
kompetence af Divisionsforeningens bestyrelse.

Nar de i denne § 33 indeholdte bestemmelser indebzerer pointfratagelse eller nedrykning (samt
eventuel udtraeden af pokalturneringen) i forhold til en klub, som'bade har et 1. seniorhold for
herrer og et 1. seniorhold for kvinder, afggr DBUs bestyrelse efter et konkret skgn, om
pointfratagelsen eller nedrykningen (samt en eventuel udtraeden, af pokalturneringen) skal geelde
herreholdet eller kvindeholdet eller begge hold. Afggrelsen tneffes dog af vedkommende
lokalunions bestyrelse, hvis ingen af holdené skal'deltage i Herre-DM, Kvinde-DM, Herre-DS eller de
afsluttende runder af Herre-LP eller KvindesLP pa detitidspunkt, hvor afggrelsen far virkning.

Hvis en under DBU hgrende klub indgiver begaering om rekonstruktionsbehandling eller konkurs
som anfgrt i § 33.1 skal disse retsskridt samtidigimed begaeringen meddeles DBU. Stadfaestes et
rekonstruktionsforslag af skifteretten sem anfgrt under § 33.2, eller afsiger skifteretten
konkursdekret efter § 33.4,'skal der samtidig gives meddelelse til DBU. Vedrgrer retsskridtene en
klub i Herre-DM, skal der tillige'gives,meddelelse til Divisionsforeningen.

Det i §§ 33.1 - § 33'8,anfgrteigelder tillige, hvor en kontraktklub i medfgr af § 17.4, nr. 2, har stillet
sin tilladelse til atidrive kontraktfodbold til radighed for tredjemand, eller en overbygning har
overtaget eén.moderklubs'sportslige placering, og den pagaeldende kontraktklub eller moderklub
indgiversbegaering om rekonstruktionsbehandling eller konkurs eller far stadfaestet et
rekonstruktionsforslag af skifteretten eller gar konkurs.

Fodboldens voldgiftsret

§34

34.1

34.2

343

Voldgiftsrettens pligtsubjekter, afggrelser, oplysningsadgang og sekretariat

DBU og de under DBU hgrende organisationer, klubber og tredjemaend samt disses spillere, ledere
og tranere er forpligtede til at underkaste sig voldgift i overensstemmelse med nedenstdende
bestemmelser.

Voldgiftsrettens afggrelser er endelige og bindende.

Der gzlder i en sag for fodboldens voldgiftsret samme oplysningspligt, som geelder over for
fodboldens gvrige kompetente myndigheder, jf. § 30.4 og § 31.7.



34.4

§35

35.1

35.2

353

354

§36

36.1

DBU stiller lokaler og sekretariatsbistand til radighed for fodboldens voldgiftsret og ekspederer alle
voldgiftsrettens sager, jf. § 17.4, nr. 5.

Voldgiftsrettens kompetence

Fodboldens voldgiftsret virker som voldgiftsret i alle tilfaelde af civilretlige stridigheder mellem en
af de under DBU hgrende organisationer, klubber og tredjemand pa den ene side og en spiller,
leder eller traener hos den pagaldende organisation, klub eller tredjemand pa den anden side, eller
mellem sadanne enkeltpersoner indbyrdes, nar der er tale om stridigheder, som har forbindelse
med eller udspringer af forhold med tilknytning til fodbold.

Fodboldens voldgiftsret virker endvidere som voldgiftsret i alle tilfeelde af civilretlige stridigheder
mellem de under DBU hgrende organisationer, klubber og tredjemand indbyrdes, nar der er tale
om stridigheder, som har forbindelse med eller udspringer af forhold med tilknytning til fodbeld:

Civilretlige stridigheder, som har forbindelse med eller udspringer af forhold med tilkhytning til
fodbold, mellem en under DBU hgrende organisation, klub eller tredjemand (og/eller hertil
knyttede spillere, ledere eller traenere) pa den ene side og DBU pa den andengide, kan ikke
indbringes for voldgiftsretten i henhold til § 34.1, § 35.1 og § 35.2, men skaliindbringes forDIF-
idreettens Hgjeste Appelinstans i dennes egenskab af voldgiftsret, jf. § 26 i DIFs love, hvis DIF-
idraettens Hpjeste Appelinstans finder at burde patage sig opgaven. Ef denne forudsaetning ikke til
stede, er parterne, hvis de ikke traeffer anden aftale om bindendegg endeligivoldgift, forpligtet til
at underkaste sig bindende og endelig voldgift i Det Danske Voldgiftsinstituts regi i
overensstemmelse med reglerne for behandling af sager ved'Den Almindelige Voldgiftsret i
Danmark. Voldgiftsretten skal tage hensyn til, om sagen er anlagtymed rimelighed, nar den afggr,
hvem der skal betale omkostningerne ved voldgiften,herunder til parternes eventuelle advokater.

Civilretlige stridigheder, som har forbindelse med eller udspringer af forhold med tilknytning til
fodbold, mellem DBU og/eller en under DBU hgrende organisation, klub eller tredjemand (og/eller
hertil knyttede spillere, ledere eller treenere) pa den ene side og tilsvarende udenlandske parter pa
den anden side, kan ikke indbringes for voldgiftsrettenyi henhold til § 34.1, § 35.1 og § 35.2, men
skal indbringes for UEFAs eller FIFAs voldgiftsorganer efter de herom geeldende bestemmelser. DBU
yder administrativ bistand hertil efter bestyrelsens naermere bestemmelse i hvert enkelt tilfaelde.

Voldgiftsrettens sammensatning og funktion

Fodboldens voldgiftsret,‘der bestar af 3 voldgiftsmaend, saettes og fungerer pa fglgende made:

1. Klageren skal samtidig med indgivelsen af sit klageskrift skriftligt meddele navn og
adresse pa en afiklageren udpeget voldgiftsmand, der er villig til at patage sig hvervet.
Ingensag anses for indbragt, for DBU har modtaget bade klageskrift og
skriftligimeddelelse om navn og adresse pa den af klageren udpegede voldgiftsmand.

2. \Efter'modtagelsen af klageskrift og meddelelse om den af klageren udpegede
voldgiftsmand udpeger DBU en voldgiftsmand blandt de medlemmer og suppleanter af
Fodboldens Appelinstans, som har juridisk kandidateksamen. Den af DBU udpegede
voldgiftsmand er formand for voldgiftsretten.

3, Klageskriftet sendes til indklagede med anmodning om afgivelse af svarskrift inden en
frist fastsat af voldgiftsrettens formand.

4. Indklagede skal senest samtidig med indgivelsen af sit svarskrift meddele navn og adresse
pa en af indklagede udpeget voldgiftsmand, der er villig til at patage sig hvervet. Undlader
indklagede dette, udpeger voldgiftsrettens formand en voldgiftsmand for indklagede
blandt medlemmer og suppleanter af Fodboldens Appelinstans. Det er en betingelse for
at kunne tage saede som voldgiftsmand i fodboldens voldgiftsret, at voldgiftsmanden
opfylder samme habilitetskrav, som gaelder for dommere ved de ordinaere domstole, jf.
retsplejelovens § 60-61. Ved afggrelse af eventuelle habilitetsspgrgsmal finder
retsplejelovens § 62 tilsvarende anvendelse.



36.2

§37

37.1

§38

38.1

§39

39.1

39.2

39.3

§40

40.1

Fodboldens voldgiftsret skal tage hensyn til, om sagen er anlagt med rimelighed, nar den afggr,
hvem af parterne der skal betale sagens omkostninger, herunder daekke eventuelle
advokatomkostninger.

Den internationale sportsdomstol (CAS)

DBU anerkender Den Internationale Sportsdomstols (CAS) kompetence til, som appelinstans, at
afggre stridigheder efter forudgaende behandling ved FIFAs og UEFAs kompetente
tvistlgsningsorganer i henhold til FIFAs, UEFAs og CASs til enhver tid geeldende regler og love. DBU
og de gvrige under DBU hgrende organisationer, klubber og tredjemand, samt disses spillere,
ledere, traenere og officials er forpligtet til at fglge afggrelser truffet af CAS. Det samme geelder for
fodboldagenter registreret hos DBU.

Lovaendringer

Zndringer af disse love, i turneringsordningerne for Herre-DM, Kvinde-DM, Herre-DS, Herre-LP og
Kvinde-LP og af amatgrbestemmelserne foretages i overensstemmelse med § 743-7.6.

Oplgsning

Oplgsning af DBU kan kun vedtages pa et i dette gjemed szerligt indkaldt repraesentantskabsmede,
hvortil repraesentantskabets medlemmer indkaldes med mindst 3 ugers varsel. Mindst 2/3 af
reprasentantskabets medlemmer skal vaere til stede, og mindst,5/6 af de afgivne stemmer, skal
stemme for forslagets vedtagelse.

Er der ikke et tilstraekkeligt antal medlemmer til stede, sammenkaldes et nyt mgde med 1 maneds
varsel, hvor da beslutningen om oplgsning kan treeffes med ovefinaevnte kvalificerede majoritet
uden hensyn til de mgdendes antal.

| tilfaelde af DBUs opl@sning tilfalder DBUs midler DIF.

Ikrafttraeden af lovaendringer vedtaget 12018

Alle sendringer af disse love vedtaget pa DBUs ordinaere repraesentantskabsmgde i 2018 traeder i
kraft pa det ordinzere feprasentantskabsmgde i 2019. Disse lovaendringer finder siledes
anvendelse pa alle valg ogimeddelelser om valg op til og pa det ordinzere repraesentantskabsmgde i
2019. Dog traeder 2ndringemaf § 1.8, for sa vidt angar tilfgjelsen af § 25.3, og sendringerne af § 3.1,
nr. 8 0g 9, i kfaft straksiefter det ordinaere repraesentantskabsmgde i 2018.



